
Mayo de 2026   Vol. 11
BOLETÍN INSTITUCIONAL

NOTISANOTISANOTISA
Lo que sucede en ISA, lo encuentras aquí.



Editorial

Infórmate

Actividades e Iniciativas Académicas

Investigación e Innovación

Vinculación y Desarrollo Institucional

Curiosidades

Vida Estudiantil

Orgullo Isiano

ÍNDICE 

Página 3.

Página 4.

Página 9.

Página 13.

Página 15.

Página 19.

Página 20.

Página 25.



"Nuestra misión en cada edición: 
informar, inspirar y avanzar juntos."

"Nuestra misión en cada edición: "Nuestra misión en cada edición: 
informar, inspirar y avanzar juntos."informar, inspirar y avanzar juntos."

EDITORIALEDITORIALEDITORIAL

Página 3

La Universidad ISA presenta esta nueva edición del Boletín Institucional,
correspondiente al mes de mayo de 2026, en la que se recogen los principales
acontecimientos, alianzas y logros que reafirman el compromiso institucional
con la excelencia académica, la investigación y el desarrollo integral de nuestra
comunidad universitaria.

Durante este período, la institución suscribió acuerdos de colaboración
interinstitucional con el Centro León, el Centro Cultural Eduardo León Jimenes
e INTABACO, iniciativas orientadas a fortalecer la formación académica, la
investigación aplicada y la vinculación con el patrimonio cultural e histórico del
país. Asimismo, se inauguró la primera fase del Complejo Experimental de
Innovación Avícola, proyecto que consolida a la Universidad ISA como
institución de referencia en ciencias agropecuarias y ambientales.

En el ámbito de la vida estudiantil, se destacan la participación de
representantes de la institución en encuentros de carácter nacional e
internacional, entre ellos el diálogo sostenido con la Vicepresidencia de la
República, competencias deportivas universitarias y actividades culturales que
fortalecieron la formación integral del estudiantado.

De igual manera, el Centro MIPYMES y el Centro de Promoción y
Transferencia Tecnológica (CPTT-ISA) continuaron desarrollando programas de
capacitación dirigidos a emprendedores y micro, pequeñas y medianas empresas,
reafirmando el compromiso institucional con el desarrollo productivo y
económico de la región.

Finalmente, esta edición incluye un reconocimiento a la trayectoria profesional
de una destacada egresada de la Universidad ISA, cuyo desempeño constituye
un testimonio del impacto de la formación académica recibida en nuestras aulas.

Presentamos así un recuento fiel de las acciones institucionales desarrolladas
durante el mes de mayo, con el propósito de mantener informada a nuestra
comunidad universitaria y reafirmar nuestra misión de contribuir al desarrollo
educativo, cultural y social del país.
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Mayo fue un mes de alianzas, crecimiento y orgullo isiano.
En esta edición de NOTISA compartimos con ustedes un mes intenso en el que
la Universidad ISA reafirmó su compromiso con la formación integral, la
innovación y el desarrollo del país. Firmamos acuerdos estratégicos con
instituciones de gran trayectoria como el Centro León y el Centro Cultural
Eduardo León Jimenes, fortaleciendo nuestros vínculos con la cultura y el
patrimonio nacional; y con INTABACO, impulsando la investigación y la
capacitación técnica en uno de los sectores agrícolas más representativos de la
República Dominicana.

También inauguramos la primera fase de nuestro Complejo Experimental de
Innovación Avícola, un espacio que integra docencia, investigación y
producción, y que consolida nuestro liderazgo en ciencias agropecuarias.
Nuestros estudiantes, por su parte, tuvieron un mes protagónico: desde el
encuentro con la Vicepresidenta de la República hasta las competencias
deportivas nacionales e internacionales, pasando por una agenda cultural que
llevó el talento isiano a escenarios como el Gran Teatro del Cibao y el Museo
de Arte de Santiago.

En el ámbito del emprendimiento, el Centro MIPYMES y el CPTT-ISA
continuaron acompañando a productores y empresarios de la región con
capacitaciones en facturación electrónica, inteligencia artificial y sucesión
empresarial, demostrando que la vinculación con nuestro entorno es mucho
más que un principio: es una práctica constante.

Cerramos esta edición con el testimonio de la Ing. Ana Melo, egresada isiana
cuya trayectoria es un ejemplo vivo de que la formación recibida en nuestras
aulas trasciende fronteras y transforma realidades.

Los invitamos a recorrer estas páginas y a seguir siendo parte de esta historia
que construimos juntos, día a día, como comunidad ISA.
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INFÓRMATE

La Universidad ISA firmó un acuerdo de colaboración interinstitucional con el Centro
León con el propósito de impulsar iniciativas conjuntas orientadas al fortalecimiento de la
cultura, el arte, la investigación y la formación integral de los estudiantes.

El convenio fue suscrito por el rector de la Universidad ISA, Dr. Edwin Reyes, y la
presidenta de la Fundación Eduardo León Jimenes y del Centro León, Dra. María Amalia
León, en compañía de autoridades académicas e institucionales, representantes y
miembros de ambas instituciones.

Durante la firma del convenio, el Dr. Edwin Reyes, rector de la casa de altos estudios,
destacó que esta alianza representa una reconexión con las raíces históricas que vinculan
a ambas instituciones desde los inicios del ISA en 1964, reafirmando el compromiso de la
universidad con el fortalecimiento del patrimonio y la identidad nacional.

El señor rector señaló además que, como institución de educación superior, la
Universidad ISA asume con responsabilidad su rol de promover espacios que integren la
formación académica con el desarrollo cultural y humano, permitiendo que los estudiantes
accedan a experiencias enriquecedoras vinculadas al arte, la creatividad y el pensamiento
científico.

Asimismo, la Dra. María Amalia León señaló que: “Recuperar la memoria histórica es
también una manera de seguir avanzando como nación. Existen numerosas iniciativas que
pueden generar un impacto positivo para el país, y esa historia compartida nos convierte
en custodios de preservar, valorar y continuar construyendo una mejor sociedad para
todos.”
Como parte de los proyectos contemplados en el acuerdo,
se desarrollarán visitas mediadas a las exposiciones del
Centro León, jornadas de formación y capacitación, la
instalación de una Mediateca itinerante en el campus
universitario, así como talleres prácticos enfocados en
ciencia y medioambiente e intervenciones artísticas
dirigidas a la comunidad.

Con esta alianza, la Universidad ISA continúa
fortaleciendo su compromiso con una educación integral y
con la creación de espacios de intercambio académico y
cultural que contribuyan al desarrollo sostenible y al
enriquecimiento de la sociedad dominicana.
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Durante la actividad, Iván Hernández destacó la importancia de unir esfuerzos entre la
academia, el sector público y la industria privada para continuar fortaleciendo el principal
rubro agrícola de exportación del país, resaltando además el valor del conocimiento
técnico, la investigación y el relevo generacional dentro del sector tabacalero.

El convenio contempla el desarrollo de programas de capacitación, investigaciones,
pasantías, proyectos de innovación y espacios de formación práctica para estudiantes
vinculados al área agropecuaria y tabacalera.

La actividad contó con la presencia de equipos técnicos y académicos de ambas
instituciones, así como de Agustín Fernández, director ejecutivo de la Asociación de
Productores de Cigarros de la República Dominicana (ProCigar).

La firma del convenio fue realizada en la Casa de Curado de Cultivo de Tabaco del
campus Santiago, un espacio emblemático que representa la tradición, la historia y la
importancia del cultivo del tabaco en la República Dominicana y refleja la conexión entre
el conocimiento práctico, la formación académica y el valor cultural de uno de los
sectores agrícolas más representativos del país. 

“A través de esta alianza, promovemos iniciativas de capacitación, pasantías estudiantiles,
proyectos de investigación y acompañamiento técnico dirigidos a productores,
profesionales y MIPYMES vinculadas a la cadena de valor del tabaco”, expresó el rector
Reyes Arias.
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El Instituto del Tabaco de la República Dominicana
(INTABACO) firmó un convenio de cooperación
interinstitucional con la Universidad ISA, orientado a
fortalecer la formación académica, la investigación, la
innovación y la capacitación técnica vinculada al sector
tabacalero dominicano.

El acuerdo fue suscrito por el director ejecutivo del
INTABACO, Iván Hernández Guzmán, y el rector de la
Universidad ISA, Edwin Ramón Reyes Arias,
consolidando una alianza entre la academia y el sector
público para impulsar nuevas oportunidades de
desarrollo para estudiantes, técnicos y profesionales
relacionados con la cadena de valor del tabaco.

Página 7

ALIANZA ENTRE INTABACO Y UNIVERSIDAD ISA IMPULSARÁ
CAPACITACIÓN E INVESTIGACIÓN DEL TABACO



A
C

TI
V

ID
A

D
ES

 E
 IN

IC
IA

TI
VA

S 
A

C
A

D
ÉM

IC
A

S

Página 8



ACTIVIDADES E INICIATIVAS ACADÉMICAS

BOLETÍN INSTITUCIONAL
Mayo de 2026  Vol. 11

Con el objetivo de promover el liderazgo juvenil y fortalecer la participación de los
estudiantes en los asuntos de interés nacional, el Decanato de Bienestar Estudiantil
organizó el 5 de mayo de 2026 un encuentro entre la Excelentísima Señora
Vicepresidenta de la República Dominicana, Raquel Peña, y 80 estudiantes de la
Universidad ISA.

La actividad constituyó un espacio de diálogo e intercambio de experiencias en el
que los participantes reflexionaron sobre los desafíos y oportunidades del desarrollo
nacional, destacando el papel de la juventud como protagonista en la construcción
de una sociedad más innovadora, inclusiva y sostenible.

Durante el encuentro se abordaron temas relacionados con la educación, el
liderazgo, la innovación, el desarrollo sostenible y la participación ciudadana,
motivando a los estudiantes a fortalecer su compromiso con el servicio, la
formación continua y la generación de iniciativas que aporten al bienestar de sus
comunidades y al progreso del país.

Esta iniciativa reafirma el compromiso de la Universidad ISA con la formación
integral de sus estudiantes, promoviendo espacios de diálogo con líderes nacionales
que enriquecen su visión, fortalecen sus competencias de liderazgo y fomentan una
ciudadanía activa, crítica y comprometida con el desarrollo de la República
Dominicana.

ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD ISA PARTICIPAN EN
ENCUENTRO CON LA VICEPRESIDENTA RAQUEL PEÑA

Página 9
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INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN

La Universidad ISA inauguró la primera fase del Complejo Experimental de Innovación
Avícola, un espacio destinado a fortalecer la formación académica, la investigación aplicada, la
producción experimental y la validación de tecnologías orientadas al desarrollo sostenible del
sector avícola nacional.

La inauguración se realizó el 5 de mayo de 2026 y reunió a autoridades gubernamentales
nacionales y de Santiago, directivos de la Universidad ISA, representantes del sector avícola,
autoridades académicas, estudiantes, colaboradores e invitados especiales.

El nuevo complejo representa un avance estratégico para la institución al integrar capacidades
académicas, productivas y científicas en un mismo espacio, permitiendo desarrollar procesos de
investigación, innovación y transferencia de conocimientos que contribuyan al fortalecimiento
de la industria avícola del país.

En el acto participaron el presidente del Consejo de Directores de la Universidad ISA,
autoridades universitarias, representantes de la Asociación Dominicana de Avicultura (ADA), el
rector de la Pontificia Universidad Católica Madre y Maestra (PUCMM), así como miembros
del Consejo y actores vinculados al sector agropecuario.

El Complejo Experimental de Innovación Avícola funcionará como una plataforma para la
formación práctica de estudiantes, el desarrollo de proyectos de investigación y la evaluación de
nuevas tecnologías aplicadas a la producción avícola, consolidando el compromiso de la
Universidad ISA con la innovación, la seguridad alimentaria y el desarrollo productivo
nacional.

Con esta iniciativa, la Universidad ISA reafirma su liderazgo como institución de educación
superior especializada en ciencias agropecuarias y ambientales, fortaleciendo un modelo de
formación que integra docencia, investigación y vinculación con el sector productivo. Este
complejo constituye un espacio estratégico para impulsar la innovación, generar conocimiento
aplicado y aportar soluciones que contribuyan a una avicultura más competitiva, eficiente y
sostenible en la República Dominicana.

BOLETÍN INSTITUCIONAL
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NACE EL COMPLEJO EXPERIMENTAL DE INNOVACIÓN AVÍCOLA PARA
IMPULSAR LA INVESTIGACIÓN AGROPECUARIA 
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INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN

La Universidad ISA, a través del Departamento de
Investigación y Publicaciones (DIP), participó en
un grupo focal de la Plataforma Científica sobre
Sargazo, organizado por la Universidad Federico
Henríquez y Carvajal (UFHEC), con el propósito
de aportar al intercambio de conocimientos y al
desarrollo de estrategias multisectoriales para el
manejo sostenible de este fenómeno ambiental.

El encuentro se realizó el 19 de mayo de 2026 y reunió a representantes de diversos sectores
vinculados al estudio, aprovechamiento y gestión del sargazo, incluyendo instituciones
académicas, organizaciones ambientales, sector pesquero, industria turística y hotelera, sector
energético, entidades gubernamentales y actores especializados en investigación científica.

Durante la jornada, la representación del Departamento de Investigación y Publicaciones (DIP) de
la Universidad ISA participó en el intercambio de ideas, experiencias y propuestas orientadas a
fortalecer la articulación entre los distintos sectores involucrados, promoviendo la generación de
conocimiento y la búsqueda de soluciones sostenibles ante los desafíos asociados al manejo del
sargazo.

La participación institucional en esta iniciativa reafirma el compromiso de la Universidad ISA con
la investigación aplicada, la colaboración académica y la contribución activa a temas ambientales
de relevancia nacional, impulsando espacios de diálogo que favorecen la innovación y el
desarrollo de respuestas integrales para beneficio de la sociedad.

Esta participación fortalece el posicionamiento de la Universidad ISA como una institución
comprometida con la generación de conocimiento científico y la construcción de alianzas
estratégicas para enfrentar desafíos ambientales emergentes. Asimismo, evidencia su interés en
contribuir al diseño de soluciones basadas en evidencia que promuevan la sostenibilidad, la
protección de los ecosistemas y el desarrollo responsable del país.

BOLETÍN INSTITUCIONAL
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IMPULSAN INVESTIGACIÓN APLICADA PARA FRENAR EL IMPACTO
AMBIENTAL DEL SARGAZO 
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VINCULACIÓN Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
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Con el propósito de fortalecer la colaboración interinstitucional en favor del emprendimiento, la
innovación y la formación integral de los jóvenes, la Unidad de Emprendimiento y Desarrollo
Empresarial, junto al Departamento de Deportes de la Universidad ISA, participó el 5 de mayo de
2026 en el Encuentro Anual con Universidades Aliadas del Banco Popular.

La actividad reunió a representantes del Área de Segmento Joven y Deportivo del Banco Popular y
de diversas instituciones de educación superior aliadas, entre ellas la Universidad ISA, la
Universidad Central del Este (UCE), la Pontificia Universidad Católica Madre y Maestra
(PUCMM) y APEC, con el objetivo de fortalecer los vínculos de colaboración y promover
iniciativas de impacto para la comunidad universitaria.

Durante la jornada se presentaron programas y proyectos orientados al desarrollo del
emprendimiento, la innovación, la educación financiera y la participación estudiantil, generando
espacios de intercambio que favorecen el crecimiento personal y profesional de los jóvenes.

Asimismo, el encuentro permitió compartir experiencias y explorar nuevas oportunidades de
cooperación para impulsar acciones conjuntas que fortalezcan el ecosistema de emprendimiento
universitario, amplíen las oportunidades de formación y contribuyan al desarrollo de estudiantes
con visión emprendedora y capacidad de liderazgo.

Con la finalidad de promover prácticas sostenibles
e innovadoras en el sector agroalimentario, el
CPTT ISA realizó el 25 de mayo de 2026 la
capacitación virtual "Economía Circular en
Sistemas Agroalimentarios: Claves para la
eficiencia, innovación y sostenibilidad", dirigida a
emprendedores y micro, pequeñas y medianas
empresas (MIPYMES) interesadas en optimizar el
uso de los recursos y fortalecer su competitividad.

Durante la jornada se abordaron los principios de
la economía circular aplicados a los sistemas
agroalimentarios, destacando estrategias para
maximizar el aprovechamiento de los recursos,
reducir pérdidas en los procesos productivos y
generar valor agregado mediante prácticas
sostenibles.

La capacitación tuvo como objetivo fortalecer las
capacidades de los participantes para incorporar
modelos de economía circular en sus
organizaciones, promoviendo una mayor
eficiencia operativa, el desarrollo de soluciones
innovadoras y una producción más responsable
con el medio ambiente, en consonancia con los
desafíos actuales del sector agroalimentario.

UNIVERSIDAD ISA PARTICIPA EN EL ENCUENTRO ANUAL CON
UNIVERSIDADES ALIADAS DEL BANCO POPULAR

ECONOMÍA CIRCULAR FORTALECE LA
SOSTENIBILIDAD Y COMPETITIVIDAD
DE LAS MIPYMES AGROALIMENTARIAS
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Como parte de sus acciones para fortalecer
las capacidades emprendedoras y promover
una cultura de innovación, el CPTT ISA
impartió el 26 de mayo de 2026 la
capacitación "Innovar para Crecer", dirigida
a la Red de Emprendedores de Jamao al
Norte, provincia Espaillat.

Durante la jornada, los participantes
conocieron conceptos fundamentales de
innovación y creatividad, así como
herramientas y metodologías prácticas para
desarrollar una mentalidad innovadora,
identificar oportunidades de emprendimiento
en su entorno y transformar ideas en
iniciativas sostenibles y competitivas.

Esta capacitación contribuyó al
fortalecimiento del ecosistema emprendedor
local al fomentar la creatividad, la generación
de soluciones y el aprovechamiento de
oportunidades para impulsar el desarrollo
económico y social de la comunidad.

CAPACITACIÓN 
"INNOVAR PARA CRECER" 
IMPULSA LA CREATIVIDAD Y EL
EMPRENDIMIENTO EN JAMAO AL
NORTE
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El 8 de mayo de 2026, el Centro
MIPYMES Universidad ISA desarrolló la
capacitación "Facturación Electrónica", una
jornada formativa orientada a fortalecer las
competencias de empresarios,
emprendedores, contadores y personal
administrativo responsable de los procesos
de facturación y cumplimiento fiscal en las
micro, pequeñas y medianas empresas
(MIPYMES).

Durante la actividad, los participantes
conocieron los aspectos fundamentales para
la implementación, emisión y gestión de
comprobantes fiscales electrónicos,
abordando las buenas prácticas y los
procedimientos necesarios para cumplir
con la normativa vigente en materia de
facturación electrónica.

Asimismo, se destacó la importancia de la
digitalización de los procesos
administrativos como una herramienta para
mejorar la eficiencia operativa, optimizar la
gestión documental y fortalecer el
cumplimiento de las obligaciones
tributarias, contribuyendo a una
administración más ágil y transparente.

CENTRO MIPYMES IMPULSA LA
TRANSFORMACIÓN DIGITAL DE
LAS MIPYMES CON TALLER
SOBRE FACTURACIÓN
ELECTRÓNICA 
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Con el objetivo de impulsar la transformación
digital de las micro, pequeñas y medianas empresas
(MIPYMES), el Centro MIPYMES Universidad
ISA impartió el 20 de mayo de 2026 el taller "IA en
Acción: Taller Práctico para Emprendedores",
dirigido a emprendedores, empresarios y
profesionales interesados en incorporar herramientas
de inteligencia artificial a la gestión de sus negocios.

La jornada formativa estuvo orientada al uso
práctico de herramientas gratuitas de inteligencia
artificial para mejorar la productividad, optimizar
procesos empresariales y fortalecer la presencia
digital de los participantes, brindándoles
conocimientos aplicables a las necesidades actuales
del entorno empresarial.

Durante la capacitación, los asistentes exploraron
aplicaciones de inteligencia artificial para la
creación de contenido, la organización de tareas, la
automatización de procesos y el apoyo a la toma de
decisiones, identificando oportunidades para
integrar estas tecnologías en la gestión diaria de sus
emprendimientos y empresas.

Asimismo, el taller promovió el aprovechamiento de
soluciones digitales accesibles que permitan a las
MIPYMES incrementar su eficiencia operativa,
fortalecer su competitividad y adaptarse a las nuevas
tendencias tecnológicas que impulsan la
transformación del sector empresarial, reafirmando
el compromiso del Centro MIPYMES Universidad
ISA con el desarrollo de capacidades para la
innovación y la adopción de tecnologías emergentes.

IMPULSAN LA TRANSFORMACIÓN
DIGITAL DE EMPRENDEDORES CON
TALLER PRÁCTICO SOBRE INTELIGENCIA
ARTIFICIAL 

¡Ver capacitaciones hoy!

https://www.instagram.com/centromipymes_isa?igsh=NjZqNm13bWZjOHBw
https://www.instagram.com/centromipymes_isa?igsh=NjZqNm13bWZjOHBw
https://www.instagram.com/centromipymes_isa?igsh=NjZqNm13bWZjOHBw
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Como parte de su estrategia de vinculación con
instituciones aliadas, el Centro MIPYMES
Universidad ISA sostuvo un encuentro con
representantes de PortalDom para identificar
oportunidades de colaboración dirigidas a
fortalecer la formación de emprendedores,
empresarios y micro, pequeñas y medianas
empresas (MIPYMES).

El 8 de mayo de 2026, representantes del
Centro MIPYMES Universidad ISA y de
PortalDom participaron en una reunión de
trabajo enfocada en establecer mecanismos de
cooperación que contribuyan al fortalecimiento
del ecosistema emprendedor y empresarial.

Durante el encuentro, ambas entidades
intercambiaron ideas sobre posibles iniciativas
conjuntas de capacitación y desarrollo de
competencias, dirigidas a emprendedores,
empresarios y MIPYMES, con el propósito de
responder a las necesidades actuales del sector
productivo y fomentar una mayor
competitividad.

Asimismo, se analizaron oportunidades para
desarrollar programas de formación que
impulsen la innovación, la transformación
empresarial y el acceso a herramientas que
favorezcan el crecimiento sostenible de los
negocios, mediante el aprovechamiento de las
fortalezas y experiencias de ambas
instituciones.

CENTRO MIPYMES UNIVERSIDAD ISA
EXPLORA OPORTUNIDADES DE
COLABORACIÓN CON PORTALDOM

Con el propósito de fortalecer la sostenibilidad
de las micro, pequeñas y medianas empresas
(MIPYMES), el Centro MIPYMES Universidad
ISA impartió la capacitación "Introducción a la
Continuidad Generacional y Sucesión
Empresarial", dirigida a empresarios,
emprendedores y propietarios de negocios
familiares interesados en garantizar la
permanencia de sus empresas a través del relevo
generacional.

El 13 de mayo de 2026, el Centro MIPYMES
Universidad ISA desarrolló la capacitación
"Introducción a la Continuidad Generacional y
Sucesión Empresarial", orientada a brindar
conocimientos fundamentales sobre la
planificación del relevo generacional como
estrategia para asegurar la sostenibilidad de las
empresas familiares y las MIPYMES.

Durante la jornada, los participantes conocieron
herramientas y buenas prácticas para planificar
procesos de sucesión, prevenir conflictos
familiares, documentar procesos clave y definir
roles y responsabilidades que permitan una
transición ordenada entre generaciones.

Asimismo, se resaltó la importancia de
incorporar una visión estratégica de largo plazo
que contribuya a preservar el legado
empresarial, fortalecer la gobernanza y
garantizar la continuidad de los negocios en un
entorno cada vez más competitivo.

CLAVES PARA EL RELEVO
GENERACIONAL: CAPACITAN EN
PLANIFICACIÓN Y SUCESIÓN DE
EMPRESAS FAMILIARES 

¡Ver capacitaciones hoy!

https://www.instagram.com/centromipymes_isa?igsh=NjZqNm13bWZjOHBw
https://www.instagram.com/centromipymes_isa?igsh=NjZqNm13bWZjOHBw
https://www.instagram.com/centromipymes_isa?igsh=NjZqNm13bWZjOHBw
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Con motivo de la celebración del Día de las Madres, la Unidad de Emprendimiento y
Desarrollo Empresarial y el Centro MIPYMES Universidad ISA realizaron el 24 de mayo
de 2026 el ¡Bazar Arte Útil Pa’ Mamá!, una iniciativa orientada a promover la visibilidad
y la comercialización de los productos elaborados por emprendedores y micro, pequeñas y
medianas empresas (MIPYMES) vinculados a la institución.

El bazar fue concebido como un espacio para impulsar el crecimiento de los
emprendimientos locales mediante la exhibición y venta de sus productos, propiciando un
escenario de encuentro entre emprendedores, consumidores y potenciales clientes en el
marco de esta fecha conmemorativa.

La actividad reunió a emprendedores y MIPYMES de diversos sectores, quienes
presentaron una variada oferta de productos artesanales, gastronómicos, artículos de
belleza, moda, accesorios, regalos personalizados y otras propuestas desarrolladas por
pequeños negocios de la región. Asimismo, recibió la visita de madres, familias, miembros
de la comunidad universitaria y consumidores locales interesados en apoyar el talento y la
producción local.

Además de promover la comercialización de productos, el evento representó una
oportunidad para que los participantes ampliaran su cartera de clientes, fortalecieran el
posicionamiento de sus marcas y generaran nuevas oportunidades de negocio, fomentando
el intercambio de experiencias, la colaboración y el crecimiento del ecosistema
emprendedor impulsado por la Universidad ISA.

¡BAZAR ARTE ÚTIL PA’ MAMÁ! IMPULSA EL EMPRENDIMIENTO Y
FORTALECE LA COMERCIALIZACIÓN DE LAS MIPYMES

Página 17
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Con el objetivo de acercar sus servicios a emprendedores y micro, pequeñas y medianas empresas
de la provincia Espaillat, el Centro MIPYMES y el CPTT-ISA participaron en la Ruta MiPymes
Espaillat 2026, desarrollada del 27 al 30 de mayo de 2026, como un espacio para promover su
oferta de servicios y fortalecer su presencia como entidades de apoyo al desarrollo empresarial.

Durante la jornada, ambas instituciones establecieron vínculos con emprendedores y
representantes de micro, pequeñas y medianas empresas (MiPymes) de la provincia, brindando
información sobre los programas, asesorías, capacitaciones y servicios disponibles para fortalecer
sus capacidades productivas, de gestión y competitividad.

La participación en esta iniciativa permitió acercar la oferta institucional a los actores del
ecosistema empresarial, facilitando el intercambio de experiencias, la identificación de
necesidades y la generación de oportunidades de colaboración orientadas al crecimiento sostenible
de los negocios locales.

Asimismo, la Ruta MiPymes Espaillat 2026 constituyó un escenario para fortalecer la articulación
entre las instituciones de apoyo al emprendimiento y el sector productivo, reafirmando el
compromiso del Centro MIPYMES y del CPTT-ISA con el desarrollo de las MiPymes y la
promoción de una cultura de innovación y emprendimiento en la provincia Espaillat.

CENTRO MIPYMES Y CPTT-ISA FORTALECEN SU VINCULACIÓN CON
EMPRENDEDORES EN LA RUTA MIPYMES ESPAILLAT 2026
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¿Qué es un humedal artificial?
Es un sistema diseñado y construido por el ser humano que imita el funcionamiento de los
humedales naturales. A través de plantas acuáticas, sustratos y microorganismos, este ecosistema
purifica el agua, filtra contaminantes y contribuye al equilibrio ambiental del entorno donde se
encuentra.

No son solo estanques bonitos. Son ecosistemas diseñados para tratar el agua de forma natural, sin
necesidad de procesos químicos.

En ISA, los humedales artificiales cumplen dos propósitos muy concretos:
Cuidan el medio ambiente del campus.
Sirven como espacio de investigación y aprendizaje real para nuestros estudiantes.

Es decir, mientras caminas por nuestra universidad, la naturaleza está trabajando y enseñando.
Y ahora, un nuevo humedal toma forma en el Recinto Sur.

Como parte del compromiso de ISA con la gestión sostenible del agua, se está construyendo un
nuevo Sistema de Tratamiento de Aguas Residuales Domésticas mediante Humedal Artificial de
Flujo Subsuperficial, ubicado en el área de alojamiento del Recinto Sur.

Este sistema conocido como Plan Yaque contempla, entre otras características:
Un área total de 600.00 m², con capacidad para tratar un volumen de 320 m³.
Una cámara séptica de ocho compartimientos y un humedal artificial de flujo subsuperficial
de 600 m² (aprox. 51 x 11 m).
Una capacidad de tratamiento de 100 m³ diarios de aguas residuales.
Reducción de carga orgánica (DBO5) desde 300 mg/L hasta valores menores a 30 mg/L.
Infraestructura de cribado, drenaje y protección perimetral, que garantiza la calidad, seguridad
y funcionalidad del sistema.

Así, mientras un humedal ya en funcionamiento sigue enseñando y purificando en el campus
principal, uno nuevo comienza a tomar forma en el Recinto Sur, ampliando el alcance de esta
apuesta institucional por la sostenibilidad ambiental.

¿Sabías que en la Universidad ISA
tenemos humedales artificiales?

CURIOSIDADES

Una infraestructura ecológica que va mucho más allá del paisaje.
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VIDA ESTUDIANTIL

La Unidad de Deporte de la Universidad ISA
desarrolló durante el mes de mayo de 2026
diversas acciones orientadas a fortalecer la
participación estudiantil, la vinculación
institucional y la proyección deportiva de la
universidad, mediante su presencia en
eventos de baloncesto de alcance local,
nacional e internacional.

Como parte de su compromiso con la
formación integral del estudiantado, la
Universidad ISA continúa promoviendo
espacios deportivos que fomentan valores
como la disciplina, el trabajo en equipo, el
liderazgo y la sana competencia.

El 20 de mayo de 2026, la institución tuvo
una participación especial en un encuentro
de baloncesto de los Metros, mediante la
realización del saque de honor institucional,
una iniciativa que permitió fortalecer la
presencia de la Universidad ISA en el
ámbito deportivo y estrechar vínculos con
escenarios de alto impacto en la comunidad.
La actividad contó con la asistencia
aproximada de 60 estudiantes universitarios.

Posteriormente, el 23 de mayo, el equipo
masculino de baloncesto 3x3 de la
Universidad ISA participó en el Campeonato
Nacional de Baloncesto 3x3 Universitario,
representando a la institución en una
competencia que reunió talento universitario
y promovió la integración deportiva, el
esfuerzo colectivo y el desarrollo de
habilidades competitivas.

Como parte de la agenda de proyección
internacional, la Unidad de Deporte
Institucional representó a la Universidad
ISA en el Torneo FISU América 3x3,
celebrado del 23 al 29 de mayo en
Tegucigalpa, Honduras, con la participación
de representantes de 17 países miembros de
la Federación Internacional de Deportes
Universitarios (FISU). 

IMPULSAN EL TALENTO DEPORTIVO
INSTITUCIONAL EN ESCENARIOS
NACIONALES E INTERNACIONALES  
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Con el objetivo de promover la formación
integral de los estudiantes y fortalecer la
práctica deportiva universitaria, la Unidad
de Deporte de la Universidad ISA participó
el 9 de mayo de 2026 en el Torneo
Universitario de Sóftbol, organizado con
motivo del 48 aniversario de la Universidad
Católica Nordestana (UCNE), donde el
equipo masculino de la institución obtuvo el
segundo lugar de la competencia.

La delegación, integrada por 23 estudiantes,
representó a la Universidad ISA en una
jornada que reunió a instituciones de
educación superior en un espacio de
integración, convivencia y sana
competencia, promoviendo valores como el
trabajo en equipo, la disciplina, el respeto y
el compañerismo.

Gracias al esfuerzo, compromiso y
desempeño demostrado durante el torneo, el
equipo alcanzó el segundo lugar, resultado
que refleja el talento deportivo de sus
integrantes y el trabajo continuo que
desarrolla la Unidad de Deporte para
fortalecer las habilidades atléticas, el
liderazgo y el desarrollo personal de la
comunidad estudiantil.

Esta participación reafirma el compromiso
de la Universidad ISA con la promoción del
deporte como un componente fundamental
de la formación integral, fomentando la
representación institucional en escenarios
que fortalecen el sentido de pertenencia, la
convivencia universitaria y la formación de
estudiantes comprometidos con la excelencia
dentro y fuera del aula.

SELECCIÓN DE SÓFTBOL LOGRA EL
SUBCAMPEONATO EN TORNEO
UNIVERSITARIO

Durante este encuentro, además de la
participación deportiva, la institución
presentó una propuesta para la celebración
de los Juegos Continentales 2029 en la
ciudad de Santiago de los Caballeros.



VIDA ESTUDIANTIL

La Unidad de Arte, Cultura y Valores de la
Universidad ISA desarrolló durante los meses
de mayo 2026 una amplia agenda de
actividades culturales, artísticas y educativas
que brindó a los estudiantes experiencias
formativas en las artes escénicas, las artes
visuales, la música, el teatro y la valoración
del patrimonio cultural, fortaleciendo su
creatividad, sensibilidad artística y
compromiso con la sociedad.

Como parte de su compromiso con una
formación integral que trasciende las aulas, la
Universidad ISA promovió la participación
estudiantil en espacios culturales de alto valor
educativo, favoreciendo el desarrollo de
competencias artísticas, el pensamiento crítico
y la vinculación con la comunidad.

El 15 de mayo de 2026, 15 estudiantes
participaron en una excursión cultural al Gran
Teatro del Cibao para asistir a la presentación
del ballet Coppélia, obra sentimental y cómica
en tres actos con coreografía original de
Arthur Saint-Léon, presentada por Ballet
Club. La actividad permitió fortalecer la
apreciación de las artes escénicas y enriquecer
la formación estética de los participantes.

Posteriormente, el 17 de mayo, estudiantes del
Club de Arte y Pintura participaron en la
Jornada de Muralismo del proyecto Camú es
Arte, realizada en la Eco Aldea Casa Verde,
en La Vega. Durante la actividad elaboraron
un mural inspirado en elementos históricos y
culturales de la isla, promoviendo la
creatividad, el trabajo colaborativo y la
conciencia ambiental.

La agenda cultural continuó el 20 de mayo
con la participación del Club de Música en el
certamen Miss República Dominicana
Universo, celebrado en el Monumento a los
Héroes de la Restauración. Los estudiantes
interpretaron piezas musicales con violín para
ambientar la pasarela de las 32 candidatas,
proyectando el talento artístico de la
Universidad ISA en un escenario de alcance
nacional.

Asimismo, el 23 de mayo, los clubes de
Música, Arte y Pintura, Fotografía y Canto
representaron a la Universidad ISA en el
Bazar Útil de La 37 por las Tablas de
Santiago, integrándose a la programación
artística y cultural del evento y fortaleciendo
la presencia institucional en iniciativas de
carácter comunitario.

Como parte de las acciones orientadas al
conocimiento y valoración del patrimonio
artístico, el 27 de mayo, 17 estudiantes
realizaron una visita guiada al Museo de Arte
de Santiago, ubicado en el Centro Cultural
Banreservas. El recorrido fue dirigido por la
reconocida artista visual Gina Rodríguez,
permitiendo a los participantes profundizar en
el conocimiento del arte dominicano y
fortalecer su apreciación de la identidad
cultural.

La programación concluyó el 28 de mayo con
la participación del Club de Teatro en la
apertura artística de la conmemoración del
Día Internacional por el Comercio Justo 2026.
A través de una presentación escénica, los
estudiantes contribuyeron a sensibilizar a los
asistentes sobre la importancia del comercio
justo, la sostenibilidad y el desarrollo
comunitario, integrando la expresión artística
con valores de responsabilidad social.

ARTE, MÚSICA Y TEATRO:
IMPULSAN LA AGENDA CULTURAL UNIVERSITARIA 
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La Universidad ISA recibió en su campus a una delegación integrada por estudiantes
bachilleres y representantes de la Fundación Avance Dominicano y del Politécnico Alta Vista
de Sosúa, como parte de las acciones de vinculación con centros educativos y promoción de
oportunidades de formación profesional.

La visita, realizada el 26 de mayo de 2026, contó con la participación de 45 estudiantes
bachilleres y 5 representantes de ambas instituciones, quienes tuvieron la oportunidad de
conocer la oferta académica, los servicios estudiantiles, las instalaciones universitarias y el
modelo educativo de la Universidad ISA.

Durante el recorrido, los visitantes recibieron información sobre las carreras disponibles, las
experiencias formativas que ofrece la institución y las oportunidades de desarrollo profesional
para los futuros universitarios. Esta jornada permitió orientar a los estudiantes en su proceso
de elección vocacional y acercarlos a un entorno académico enfocado en la innovación, la
excelencia y la formación integral.

Asimismo, el encuentro abrió espacios de diálogo para explorar posibles alianzas
institucionales, incluyendo oportunidades de apoyo mediante programas de becas que
favorezcan el acceso a la educación superior.

JORNADA DE ORIENTACIÓN Y ALIANZAS: RECIBIMIENTO A DELEGACIÓN
ESTUDIANTIL Y COMUNITARIA DE SOSÚA
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ORGULLO ISIANO

En un mundo globalizado donde una plaga
puede desestabilizar la economía de una nación
en días, la figura de la Ing. Ana Lucía Melo
Cuevas emerge como un pilar estratégico. Con
más de 20 años de trayectoria, la actual
representante del OIRSA en República
Dominicana ha transformado la vigilancia
técnica en una misión de vida, pasando de las
líneas de inspección en puertos a la toma de
decisiones internacionales.

Vocación construida desde el esfuerzo

Egresada en 1996 del programa conjunto de
Ingeniería Agronómica entre la Universidad
ISA y la Universidad Católica Madre y Maestra
(UCMM), su historia personal refleja
determinación frente a contextos adversos.

“Provengo de una familia humilde y de una
comunidad rural del sur del país, donde las
oportunidades educativas para las mujeres eran
limitadas… con esfuerzo, constancia y una
visión clara, fue posible convertirlo en
realidad”, afirma.

Su formación académica no solo sentó las bases
de su desarrollo profesional, sino que también
consolidó su compromiso con el sector
agropecuario y el desarrollo nacional.

Experiencia técnica al servicio del país

Su carrera inició en el Ministerio de
Agricultura, donde se desempeñó como
inspectora de cuarentena vegetal en puertos y
aeropuertos, una labor clave para la prevención
de riesgos fitosanitarios. Posteriormente,
asumió funciones en la Unidad de Análisis de
Riesgo de Plagas, fortaleciendo su
especialización en sanidad vegetal.

“Me motiva el profundo amor y respeto que
siento por mi formación profesional, así como
el deseo de contribuir con mis conocimientos y
experiencia al fortalecimiento del sector
agropecuario dominicano”, expresa.

A lo largo de su trayectoria, ha promovido la
aplicación de normativas internacionales y la
implementación de procesos sustentados en
evidencia científica, contribuyendo a la
modernización de los servicios fitosanitarios. Su
enfoque se orienta a “promover una producción
sana, eficiente y ambientalmente sostenible”.

Liderazgo institucional y proyección internacional

En 2020, Melo Cuevas asumió la representación del OIRSA
en la República Dominicana, desde donde coordina
acciones de cooperación técnica y financiera en articulación
con instituciones nacionales e internacionales.

Su gestión impulsa iniciativas orientadas a la sanidad
animal y vegetal, la inocuidad de los alimentos y la
protección de la producción agropecuaria. En este sentido,
destaca el impacto transversal de su labor: “Me inspira
saber que esta labor incide directamente en el desarrollo
económico, la seguridad alimentaria nacional, la
disponibilidad de alimentos y la generación de ingresos a
través de las exportaciones”.

Reconocimiento y liderazgo femenino

Su desempeño ha sido reconocido por el Ministerio de
Agricultura y diversas entidades del sector, valorando su
contribución al fortalecimiento del sistema fitosanitario
nacional.

Como mujer en un ámbito históricamente masculinizado, ha
enfrentado desafíos significativos; sin embargo, su
trayectoria evidencia resiliencia y liderazgo. “Nada es
imposible cuando existe determinación, disciplina y pasión
por los sueños”, sostiene, reafirmando un mensaje de
empoderamiento y superación.

Compromiso con el futuro del sector

Más allá de sus logros profesionales, la ingeniera Melo
mantiene una visión orientada al desarrollo sostenible y al
fortalecimiento continuo de la sanidad agropecuaria en el
país.
Su mensaje a las nuevas generaciones sintetiza su filosofía
de vida y trabajo: “El conocimiento es la herramienta que
abre puertas… los animo a no ponerse límites, a creer en su
potencial y a trabajar con perseverancia para alcanzar sus
metas”.

ING. ANA MELO:
TRAYECTORIA, LIDERAZGO Y COMPROMISO CON LA SANIDAD AGROPECUARIA
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